
            สถานการณแรงงานจงัหวัดเลย ไตรมาส 4 ป 2558 (ตุลาคม – ธันวาคม 2558)                        1
   

สภาพเศรษฐกิจ 

สถานการณดานแรงงาน 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร  
 
 
สถานการณดานเศรษฐกิจและสถานการณ

ดานแรงงานจังหวัดเลย ไตรมาส 4 ป 2558 (ตุลาคม  
– ธันวาคม 2558)รายละเอียดสรุปได ดังน้ี   

 
 
 

 สํา นัก ง านคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ รายงานผลิตภัณฑมวล
รวมจังหวัดเลย  ป 2556 p  มีมูลคา 44,840 ลานบาท 
เปลี่ยนแปลงเพิ่ม ข้ึนจากปที่แลว(รอยละ 5.96) 
สาขาอุตสาหกรรมที่สําคัญ 5 อันดับแรก ไดแก 
สาขาการเกษตร ปศุสัตวและการปาไม (รอยละ 
32.49 ของ GPP) สาขาการศึกษา (รอยละ 15.45 
ของ GPP) สาขาอุตสาหกรรมการขายสง ขายปลีก 
การซอมแซมยานยนต ของใชสวนบุคคลฯ (รอยละ 
10.60 ของ GPP) สาขาอุตสาหกรรม (รอยละ 8.82 
ของ GPP) และสาขาการการบริหารราชการและ
การปองกันประเทศ (รอยละ 5.68 ของ GPP) 
รายไดตอหัวประชากรของจังหวัดเลย เฉลี่ยเทากับ 
82,658 บาท อัตราคาจางข้ันตํ่า300 บาท/วัน  
(บังคับใช ณ  1 มกราคม 2556 เปนตนไป) ดัชนี
ราคาผูบริโภคของจังหวัดเลย เดือนธันวาคม 2558 
เทากับ 108.3 ลดลงจากเดือนพฤศจิกายน  2558 
รอยละ 0.2  การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดต้ังใหม          
มี 23 ราย ทุนจดทะเบียน 39.20 ลานบาท 
อุ ต ส า ห ก ร ร ม ที่ มี ทุ น จ ด ท ะ เ บี ยน สู ง สุ ด คื อ           
การกอสราง ทุนจดทะเบียน 15.55  ลานบาท      
ในสวนการจดทะเบียนโรงงานที่ ไดรับอนุญาต
ประกอบกิจการ พบวาในไตรมาสน้ีไดรับอนุญาต
ประกอบ  จํ าน วน 10  ร าย  ทุนจ ดทะ เบี ยน 
37,656,821  ลานบาท  จางแรงงานเพิ่ม 60 คน 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ประชากรและกําลังแรงงาน จังหวัดเลยผูมี
อายุ 15 ปข้ึนไป 441,860 คน ผูอยูในกําลังแรงงาน 
312,156 คน ผูมีงานทํา  311,911  คน ผูวางงาน    
162 คน  

 

 การมีงานทํา ผูมีงานทําในจังหวัดเลย 
จํานวน 311,911คน หรือรอยละ 57.71 ของ
ประชากรทั้ งหมด โดยเปนผู มี ง านทําในภาค
เกษตรกรรม จํานวน 221,666 คน หรือรอยละ  
71.07 และนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 90,245 คน 
รอยละ 28.93 โดยสาขาที่ทํางานมากที่สุด คือ 
การเกษตรกรรม การลาสัตว จํานวน 221,666 คน 
รอยละ 71.07 รองลงมาคือ สาขาการขายสง การ
ขายปลีก  การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต 
ของใชสวนบุคคลฯ จํานวน  28,049 คน หรือรอยละ 
28.93 ศิลปะ บันเทิงและนันทนาการ จํานวน 
13,868 คน รอยละ 4.45  และผูมีงานทําสวนใหญ 
จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 103,728 
คน หรือรอยละ 33.26 ของผูมีงานทําทั้งหมด 
 

 การวางงาน จังหวัดเลย ในไตรมาสน้ีมี     
ผูวางงานในจังหวัด 162 คนหรือรอยละ 0.03 ตอ
ประชากรรวม และ รอยละ 0.05 ตอผูอยูในกําลัง
แรงงาน  
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แรงงานนอกระบบ จากขอมูลเบื้องตนป 
2557  มีผูทํางานอยูในแรงงานนอกระบบ จํานวน 
285,872 คน โดยจะเปนผูที่ทํางานทํางานในภาค
เกษตร จํานวน 233,978  คน หรือรอยละ 81.85  
นอกภาคเกษตร 51,894 คน หรือรอยละ 18.15 
และอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรมที่มีจํานวน
แรงงานนอกระบบสูงสุด  คือ การขายสง การขาย
ปลีกซอมแซมยานยนตรถจักรยานยนตฯ จํานวน 
16,681 คน หรือรอยละ 32.14 รองลงมาคือ ศิลปะ 
บันเทิง จํานวน 14,242 คน หรือรอยละ 27.44 
สวนอาชีพที่มีการทํางานนอกระบบสูงสุด คือ 
ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 
จํานวน 229,827 คน หรือรอยละ 80.39 สําหรับดาน
การศึกษา  แรงงานนอกระบบสวนใหญมีการศึกษา
ระดับประถมศึกษา จํานวน 106,592 คน หรือรอย
ละ 37.29 และอายุที่มีการทํางานนอกระบบสูงสุด 
คือชวง 40 – 49 ป จํานวน 81,552 คน หรือรอยละ 
28.53 
 

 การบริการจัดหางานในประเทศ ในชวง
ไตรมาส 4 ป 2558 (ตุลาคม – ธันวาคม 2558)
นายจาง/สถานประกอบการไดแจงตําแหนงงานวาง 
จํานวน 764 อัตรา มีผูสมัครงาน จํานวน 693 คน 
และการบรรจุงาน จํานวน 441 คน ซึ่งในไตรมาสน้ี 
จํานวนตําแหนงงานวาง จํานวนผูสมัคร มีอัตรา
เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่แลว  และผูบรรจุงานมีอัตรา
ลดลง โดยตําแหนงงานวางจําแนกตามระดับ
การ ศึกษาที่ ตอ งการสู ง สุ ด คือ  ปวช ./ปวส /
อนุปริญญา จํานวน 421 รอยละ 55.10 อาชีพที่มี
การบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพพนักงานบริการ 
พนักงานในรานคา ตลาดฯ จํานวน 159 รอยละ 
34.79 และอุตสาหกรรมที่มีตําแหนงงานวางสูงสุด
คือ การขายสง ขายปลีกฯ จํานวน 456 รอยละ 
59.69 
 

  
 
 
 

ความตองการแรงงาน ในจั งหวัดเลย       
ป 2556 คาดประมาณวาจะมีความตองการ แรงงาน
ในกลุมแรงงานกึ่งฝมือสูงที่สุด จํานวน 3,398 คน  และ
รองลงมาคือ แรงงานฝมือ 3,430 คนโดยแรงงานที่
ตองการสวนใหญตองการระดับ  ม.6 จํานวน 2,703 
คน  รองลงมาคือระดับตํ่ากวา ม.3 จํานวน 1,858 
คน  อุตสาหกรรมที่ตองการแรงงานสูงสุด คือ 
การเกษตร ลาสัตว และปาไม  มีจํานวน 3,564 คน 
สําหรับการเขาออกจากงานลูกจางที่ออกจากงาน ป 
2556 มีจํานวน 845 คน สาเหตุที่ออกสวนใหญ
เพราะทําผิด จํานวน 821 คน สวนลูกจางที่เขางาน 
มีจํานวน 1,024 คน สวนใหญเขางานเน่ืองจากแทน
คนเกาที่ออกไป จํานวน 861 คน สวนอาชีพที่ขาด
แคลนมากที่สุด คือ เลขานุการ มีจํานวน 16 คน 
ระดับการศึกษาที่ขาดแคลนแรงงานสูงสุด คือ ระดับ 
ปวส. จํานวน 26 คน สําหรับผูสําเร็จการศึกษาใน
จังหวัด พบวา มีผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. / 
ปวส./ อนุปริญญา  2,360 คน และระดับปริญญา
ตรีข้ึนไป จํานวน 1,970 คน 
 

 สําหรับแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตให
มาทํางานเปนการช่ัวคราว 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว 
กัมพูชา เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงานใน
จังหวัดเลย ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2558 มีแรงงาน
ตางดาวกลุมที่ ข้ึนทะเบียน ณ ศูนย OneStop 
Service ทั้ งสิ้นจํานวน 2,410 คน จําแนกเปน
สัญชาติลาว 2,256 คน (รอยละ93.61) สัญชาติพมา 
87 คน(รอยละ 3.61) และกัมพูชา 67 คน (รอยละ 
2.78) และกลุมที่ผานการพิสูจนสัญชาติ จํานวน 
252 คน จําแนกเปนสัญชาติลาว 153 คน (รอยละ
60.71) สัญชาติพมา 95 คน(รอยละ 37.70) และ
กัมพูชา  4 คน (รอยละ 6.59) 
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แรงงานไทยในตางประเทศ  ในไตรมาส 4 
ป 2559 จังหวัดเลย มีผูแจงความประสงคไปทํางาน
ตางประเทศ จํานวน 34 คน โดยแรงงานสวนใหญที่
แจงความประสงคไปทํางานฯ เปนผูมีการศึกษา
ระดับมัธยม จํานวน 19 คน ศึกษารองลงมาคือ
ระดับประถมศึกษาและ ระดับปริญญาตรี  6 คน 
โดยเปนแรงงานระดับไรฝมือ ผูไดรับอนุมัติเดินทาง
ไปทํางานตางประเทศไตรมาสน้ีมีจํานวน 30 คน 
(สะสมมาจากไตรมาสที่แลว) โดยวิธีการเดินทางไป
ดวยวิธีเดินทางดวยตนเองและวิธีRe-Entry  สวน
ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปทํางานสวนใหญจะ
ไปทํางานในทวีปยุเอเชีย จํานวน 29 คน(รอยละ 
48.72) ยุโรป จํ านวน 1 คน (รอยละ96.67) 
แอฟริกา จํานวน 3 คน (รอยละ 3.33) ของแรงงาน
ไทยที่ไปทํางานตางประเทศทั้งหมด 

 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  การฝก
เตรียมเขาทํางานในปจจุบัน แรงงานใหมที่จะเขามา
ฝกมีจํานวนลดลงซึ่งมีปจจัยตางๆ เชน แรงงานบาง
สวนเข าสูภาคเกษตร เพราะราคาพืชผลทาง
การเกษตรมีราคาสูง แรงงานบางสวนเขาสูภาค
การศึกษาของภาครัฐที่ขยายการศึกษาภาคบังคับ
และสามารถกุยืมเงินเพื่อการศึกษาไดสูงข้ึน  การ
คุมกําเนิดในชวงที่ผานมาไดผลดี ทําใหประชาชนลด
นอยลง  ปญหาทางดานเศรษฐกิจและสั งคม 
กอใหเกิดปญหาครอบครัวและยาเสพติดกับกําลัง
แรงงาน และการแยงแรงงานในสถานประกอบการ 
สถานประกอบการขนาดใหญก็จะใหผลตอบแทนที่
สู ง ก ว า  แ ร ง ง า นจึ ง เ ข า ไป ทํ า ง าน ในส ถา น
ประกอบการน้ัน  การแกไขปญหาดังกลาวคือ ศูนย
พัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดเลย ไดเปดดําเนินการ
ฝกอบรมใหแกประชาชนที่มีอายุต้ังแต 15 ปข้ึนไป  

การฝกเตรียมเขาทํางาน ในไตรมาสน้ี จะ
อยูระหวางการฝกทั้งหมด  จํานวน 14 คน โดยเปน
สาขาชาง ไฟฟาอิ เล็คทรอนิกส  จํ านวน 7 คน      
(รอยละ 50) ชางเครื่องกล จํานวน 5 คน (รอยละ 
35.71 ) และชางอุตสาหการ จํานวน 2 คน (รอยละ 
14.29)  
 

สํ าหรั บการฝกยกระ ดับฝมื อแร งงาน 
ประชาชนสวนใหญในจังหวัดเลยประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม และมีการปลูกยางพาราจํานวนมาก 
ทําใหกําลังแรงงานในภาคอุตสาหกรรมลดลง ความ
ตองการฝกอาชีพจึงลดลงตามไปดวย และประชาชน
มีความเขาใจวามีความรูประสบการณเพียงเทาน้ีก็
เพียงพอแลว  ในไตรมาสน้ี ผูเขารับการฝกทั้งสิ้น 
897 คน จําแนกเปนกลุมอาชีพ ธุรกิจและบริการ 
จํานวน 337 คน (รอยละ 37.57) ชางกอสราง 
จํานวน 320 คน (รอยละ 35.67) และเกษตร
อุตสาหกรรม 240 คน (รอยละ 26.76) และเปนผู
ผานการฝก875 (รอยละ 97.55) 
 สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
จังหวัดเลย ยังขาดคณะอนุกรรมการทดสอบมาตร
ฝมือแรงงาน จึงขอความอนุเคราะหกรรมการจาก
สถาบันพัฒนาฝมือแรงงานและศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานเครือขาย สวนเรื่องสาขาที่อนุมัติทดสอบไม
ตรงกับความตองการของสถานประกอบการในพื้นที่ 
โดยมีแนวทางแกไขคือ ทดสอบมาตรฐานเฉพาะ
สาขาอาชีพที่ตองการเทาน้ัน  ซึ่งในไตรมาสน้ีมีการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดเลย คือ 
สาขาไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน   
28 คน 

 การคุมครองแรงงาน จังหวัดเลย มีสถาน
ประกอบกิจการที่อยูในเขตรับผิดชอบ คือ 1,107 
แหง จากการตรวจแรงงาน มีสถานประกอบการใน
จังหวัดที่ผานการตรวจ 35 แหง มีลูกจางที่ผานการ
ตรวจ จํานวน 774 คน ซึ่งสถานประกอบการที่
ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก      
1 – 4 คน จํานวน  13  แหง (รอยละ 37.14 ) โดยในไตร
มาสน้ีพบวาสถานประกอบการที่ผานการตรวจ
ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 34 แหง รอยละ 97.14 
ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย 1 แหง รอยละ 2.86 
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 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน   
ในไตรมาส 4 ป 2558 น้ี มีการตรวจความปลอดภัย
ในสถานประกอบกิจการ ทั้งสิ้น จํานวน 22 แหง        
มีลู กจ างที่ ผ านการตรวจ  จํ านวน 2 ,191คน         
สถานประกอบการที่ผ านการตรวจเปนขนาด     
ต้ังแต 1 - 4 คน ถึงขนาด 500 - 999 คน ปฏิบัติ
ถูกตองตามกฎหมาย 21 แหง รอยละ 95.45 
และปฏิบติไมถูกตองตามหฎหมาย 1 แหง รอยละ 
4.55 

 

  การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการ
ทํางาน  ในชวงไตรมาส 4 ป 2558 จังหวัดเลยมีการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองมาจากการทํางาน 
จํานวน 19 คน โดยประเภทของความรายแรง คือ  
หยุดงานเกิน 3 วัน และหยุดงานไม เกิน 3 วัน    
จํานวน 8 คน และตาย 3 คน 
 

การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงาน
และขอขัดแยงภายในจังหวัดเลย ในไตรมาส 4 ป 
2558 ไมมีการแจงขอเรียกรอง ขอพิพาทแรงงาน 
และความขัดแย งใดๆ ในการจ างงานระหวาง
นายจางและลูกจาง  เน่ืองจากสถานประกอบกิจการ
ในจังหวัดเปนสถานประกอบขนาดเล็กการเกิดขอ
เรียกรองขอพิพาทในจังหวัดจึงเกิดข้ึนไมมากและ
นายจางลูกจางสามารถที่จะพูดคุยตกลงกันได 

 
 การเลิกประกอบกิจการและเลิกจาง
แรงงาน  สถานประกอบการในจังหวัดเลยที่เลิก
กิจการและเลิกจาง มีจํานวน 29 แหง ลูกจางถูกเลิก
จาง 34 คน โดยสถานประกอบการที่ถูกเลิกจางเปน
ขนาด 1-9 คน จํานวนทั้งหมด กิจการที่มีการเลิก
จาง คือ การกอสราง,รานขายอาหาร โรงแรม    
หองเชา  รานสินคาเบ็ดเตล็ด  การคาอื่นๆ  การคา
เครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ และประเภทอื่นๆ   

  

 

 การส วัสดิการและคุมครองแรงงาน  
กิจกรรมที่สงเสริมใหสถานประกอบการสงเสริม
ความรูเกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน โดยการสงเสริม
ใหบริการดานสวัสดิการแรงงาน นอกเหนือจากที่
กฎหมายกําหนด  ในไตรมาสน้ี มีการจัดกิจกรรม 
ทั้งสิ้น 5 แหง ผูเขารับบริการ 541 คน 
 

การประกันสังคม ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 
2558 พบวา จังหวัดเลย มีสถานประกอบการที่ข้ึน
ทะ เบี ยนประกันสั งคม  จํ านวน 1, 574  แห ง 
ผูประกันตนทั้งสิ้น 21,297 คน  

สวนจํานวนการใชบริการของกองทุน
ประกันสังคม มีผู ใชบริการทั้ งสิ้น 3,640 ราย       
หรือรอยละ 20.39 ของผูประกันตนทั้ งหมด 
ประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการ
สูงสุด ไดแก กรณีเจ็บปวย จํานวน 1,347 ราย     
หรือรอยละ 37.01 ของผูใชบริการทั้งหมด สําหรับ
ปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา       
การจายเงินกรณีคลอดบุตรมีการจายเงินสูงสุด            
ถึง 9,918,286 บาท หรือรอยละ 32.52 ของเงิน
ประโยชนทดแทนที่จายทั้งหมด 

การขยายความคุมครองสูแรงงานนอก
ระบบ(มาตรา 40)  ณ เ ดือนกันยายน  2558           
มีจํานวนแรงงานนอกระบบอยูในระบบประกนัสงัคม
ทั้งสิ้น จํานวน 21,179 ราย เพิ่มข้ึนจากไตรมาส      
ที่ แ ล ว  ร อ ยล ะ  0 . 6 7   เ น่ื อ งจ ากสํ า นั ก ง าน
ประกันสังคมจังหวัดมีการเผยแพรประชาสัมพันธ
และลงพื้นที่จังหวัดจึงทําใหประชาชนใหความสนใจ 
เพิ่มมากข้ึนจากนโยบาย การปรับปรุงสิทธิประโยชน
ผูประกันตนมาตรา 40 เพื่อสรางแรงจูงใจใหแรงงาน
นอกระบบสมัครเปนผูประกันตน เชน เพิ่มคาทําศพ 
,เพิ่มเงินชดเชยการขาดรายได กรณีผูปวยในใหไดรับ
ต้ังแตวันแรกที่นอนรักษาตัวโรงพยาบาล ,ปรับ
สัดสวนเงินสมทบใหสวนของบําเหน็จสะสมเพิ่มข้ึน ,
จัดสิทธิประโยชนใหบุตรและคูสมรสของแรงงาน
นอกระบบ, ผลักดันใหรัฐรวมจายเงินสมทบตาม
ความตองการของเครือขายแรงงานนอกระบบ  

 


