
 

 

สถานการณดานเศรษฐกิจและสถานการณดานแรงงานจังหวัดเลย ไตรมาส 2 ป 2566 (เมษายน – 

มิถุนายน 2566) รายละเอียดสรุปได ดังนี้   

 

 สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ รายงานผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดเลย (GPP : 

Gross provincial product) ในป 2564 มีมูลคา 56,584 ลานบาท เปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนจากปท่ีแลวรอยละ 8.44 

รายไดตอหัว (GPP per capita) ป 2564 มีมูลคาเทากับ 105,205 บาท/คน/ป คิดเปนลําดับท่ี 44 

ของประเทศ และเปนลําดับท่ี 3 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่ํากวาคาเฉลี่ยของประเทศ (ไมรวม กทม.) ท่ีมี

มูลคาเทากับ 231,986 บาท/คน/ป 

สาขาการผลิตท่ีสําคัญ 5 อันดับแรก ไดแก สาขาเกษตรกรรม การปาไม และการประมง (รอยละ 

28.07) สาขาอุตสาหกรรม (รอยละ 13.01) สาขาการขายสงและขายปลีก การซอมแซมยานยนต (รอยละ 

12.86) สาขาการศึกษา (รอยละ 12.22) และสาขากิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย (รอยละ 6.02)  

อัตราคาจางข้ันต่ํา 335 บาท/วัน (บังคับใช ณ 1 ตุลาคม 2565 เปนตนไป)  

ผลิตภาพแรงงานจังหวัดในป 2564 เทากับ 107,696 บาทตอคนตอป เพ่ิมข้ึนจากป 2563 จํานวน 

7,569 บาท ซ่ึงมีผลิตภาพแรงงานอยูท่ี 100,127 บาทตอคนตอป 

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดเลย รวมทุกรายการเดือนมิถุนายน 2566 เทากับ 109.2 เม่ือเทียบกับ

เดือนพฤษภาคม 2566 จะมีอัตราเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.5 

ไตรมาส 2 ป 2566 จังหวัดเลย มีการจดทะเบียนธุรกิจท้ังหมดจํานวน 2,203 แหง (ขอมูลสะสม)      

โดยไตรมาสนี้  มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังสิ้น 58 แหง แบงเปนหางหุนสวนจํากัด จํานวน 25 แหง 

และบริษัทจํากัด จํานวน 33 แหง อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมมากท่ีสุดคือ การขายสง    

การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 17 แหง รองลงมา

คือ การกอสราง 10 แหง การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 8 แหง การใหบริการชุมชน สังคม และ

บริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 8 แหง โรงแรมและภัตตาคาร 6 แหง การผลิต 2 แหง บริการดานอสังหาริมทรัพย     

การใหเชาและบริการทางธุรกิจ 2 แหง  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 1 แหง การไฟฟา แกส และ   

การประปา 1 แหง ตัวกลางทางการเงิน 1 แหง การศึกษา 1 แหง และการบริการดานสุขภาพและงานสังคม

สงเคราะห 1 แหง 

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีไดรับอนุญาตประกอบกิจการในจังหวัดเลย ในปจจุบันมี

ท้ังหมด 287 โรงงาน และในไตรมาสนี้พบวามีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม 4 โรงงาน 

เปนโรงงานประเภทการผลิตท้ัง 4 แหง เงินทุนจดทะเบียน 58 ลานบาท มีการจางแรงงานเพ่ิม 166 คน 

 

สภาพเศรษฐกจิ 

บทสรุปสาํหรับผูบรหิาร 
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ประชากรและกําลังแรงงาน* จังหวัดเลย มีประชากร จํานวน 637,341 คน ผูมีอายุ 15 ป ข้ึนไป 

439,704 คน ผูอยูในกําลังแรงงาน 304,412 คน ผูมีงานทํา 301,908 คน ผูวางงาน 489 คน และไมมี              

ผูท่ีรอฤดูกาล  

 การมีงานทํา* ผูมีงานทําในจังหวัดเลย จํานวน 301,908 คน คิดเปนรอยละ 47.37 ของประชากร

ท้ังหมด และเปนรอยละ 99.18 ของผูอยูในกําลังแรงงาน โดยเปนผูมีงานทําในภาคเกษตรกรรม จํานวน 

192,327 คน หรือรอยละ 63.70 และนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 109,581 คน รอยละ 36.30 โดยสาขา     

ท่ีทํางานมากท่ีสุด คือ การเกษตรกรรม การปาไมและการประมง มากท่ีสุด จํานวน 192,327 คน หรือรอยละ 

63.70 รองลงมาคือ สาขาการขายสง การขายปลีก 31,958 คน คิดเปนรอยละ 10.59 ศิลปะ บันเทิง และ

นันทนาการ 19,565 คน คิดเปนรอยละ 6.48 การบริหารราชการและการปองกันประเทศ 16,590 คน คิดเปน

รอยละ 5.50 กิจกรรมโรงแรม และ อาหาร 14,669 คน คิดเปนรอยละ 4.86 และการผลิต 6,847 คน คิดเปน

รอยละ 2.27 และ ของผูมีงานทําท้ังหมด 

 การวางงาน* จังหวัดเลย มีผูวางงาน ในจังหวัด 489 คน หรือรอยละ 0.08 ตอประชากรรวม และ  

รอยละ 0.16 ตอผูอยูในกําลังแรงงาน 

* ใชขอมูลจากไตรมาส 1 ป 2566 เนื่องจากไตรมาส 2 ยังไมมีการเผยแพรจากสํานักงานสถิติจังหวัดเลย 

แรงงานนอกระบบ จากขอมูลเบื้องตน ป 2565  มีผูทํางานอยูในแรงงานนอกระบบ จํานวน 266,164 คน 

โดยจะเปนผูท่ีทํางานในภาคเกษตร จํานวน 210,573 คน หรือรอยละ 79.11 นอกภาคเกษตร 55,591 คน 

หรือรอยละ 20.89 และอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรมท่ีมีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด คือ ศิลปะ      

ความบันเทิง นันทนาการ มีจํานวน 23,420 คน คิดเปนรอยละ 8.80 รองลงมาคือ การขายสง ขายปลีก              

การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลฯ จํานวน 14,214 คน คิดเปนรอยละ 5.34         

สวนอาชีพท่ีมีการทํางานนอกระบบสูงสุด คือ ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง จํานวน 

201,669 คน รอยละ 75.77 สําหรับดานการศึกษา แรงงานนอกระบบสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา 

จํานวน 93,035 คน คิดเปนรอยละ 28.98 และอายุท่ีมีการทํางานนอกระบบสูงสุด คือชวง 60 ปข้ึนไป จํานวน 

49,783 คน คิดเปนรอยละ 18.70 

 การบริการจัดหางานในประเทศ ในชวงไตรมาส 2 ป 2566 นายจาง/สถานประกอบการ มีตําแหนง

งานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดเลย 776 อัตรา ผูลงทะเบียนสมัครงาน มีจํานวน 321 คน ขณะท่ี

ผูไดรับการบรรจุงาน มีจํานวน 292 คน สําหรับตําแหนงงานวางจําแนกตามระดับการศึกษาในไตรมาสนี้พบวา 

ตําแหนงงานวางท่ีมีความตองการมากท่ีสุด คือ ปวช./ปวส./อนุปริญญา โดยมี รอยละ 48.20 (374 อัตรา)                

สวนอุตสาหกรรมท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด คือ กิจการดานการขายสง ขายปลีก และการซอมแซมยานยนต    

ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน รอยละ 52.91 (177 คน) 

สถานการณดานแรงงาน 
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แรงงานตางดาว จํานวนแรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย ในจังหวัดเลย       

ณ ไตรมาส 2 ป 2566  มีจํานวนท้ังสิ้น 2,592 คน เปนแรงงานประเภทท่ัวไป (มาตรา 59) เปนแรงงานท่ีไดรับ

อนุญาตใหเขามาอยูในราชอาณาจักรและไดรับอนุญาตใหทํางานเปนการชั่วคราว 91 คน (รอยละ 3.51) 

แรงงานท่ีนําเขามาทํางานตามขอตกลงระหวางรัฐตอรัฐ (MOU) 1,635 คน (รอยละ 63.08) แรงงานประเภท  

ชนกลุมนอย (มาตรา 63/1) ท่ียังไมไดรับสัญชาติไทย หรือไมมีสถานะทางทะเบียน 54 คน (รอยละ 2.08) และ 

แรงงานตางดาวท่ีไดรับการผอนผันใหอยูในราชอาณาจักรไทย ตามมติ ครม.5 ก.ค.65 (กลุมบัตรสีชมพู) จํานวน 

812 คน (รอยละ 31.33) หากแบงตามสัญชาติ จะเปนสัญชาติเมียนมา 510 คน (รอยละ 19.68) สัญชาติลาว 

1,893 คน (รอยละ 73.03) สัญชาติกัมพูชา 44 คน (รอยละ 1.70) และสัญชาติอ่ืนๆ 145 คน (รอยละ 5.59) 

แรงงานไทยในตางประเทศ ในไตรมาส 2 ป 2566 จังหวัดเลย มีผูแจงความประสงคไปทํางาน

ตางประเทศ จํานวน 5 คน โดยแรงงานสวนใหญท่ีแจงความประสงคไปทํางานฯ เปนผูมีการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษา และมีผูไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศมีจํานวน 64 คน โดยวิธีการเดินทางไป         

ดวยวิธี Re-Entry 52 คน และเดินทางดวยตัวเอง 12 คน 

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน การฝกเตรียมเขาทํางานในปจจุบัน แรงงานใหมท่ีจะเขามาฝกมีจํานวน

ลดลง ซ่ึงมีปจจัยตางๆ เชน แรงงานบางสวนเขาสูภาคเกษตรเพราะราคาพืชผลทางการเกษตรมีราคาสูง 

แรงงานบางสวนเขาสูภาคการศึกษาของภาครัฐท่ีขยายการศึกษาภาคบังคับและสามารถกูยืมเงินเพ่ือการศึกษา

ไดสูงข้ึน ปญหาทางดานเศรษฐกิจและสังคม กอใหเกิดปญหาครอบครัวและยาเสพติดกับกําลังแรงงาน และ  

การแยงแรงงานในสถานประกอบการ สถานประกอบการขาดแคลนแรงงานท่ีมีทักษะฝมือ และความพรอม   

ในการทํางาน การแกไขปญหาดังกลาวคือ สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานเลย ไดเปดดําเนินการฝกอบรมใหแก

ประชาชนท่ีมีอายุตั้งแต 15 ปข้ึนไป 

 การฝกเตรียมเขาทํางาน ไตรมาสนี้ผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานท้ังสิ้น 30 คน จําแนกเปนกลุม

อาชีพชางอุตสาหการ 8 คน (รอยละ 26.67) ชางเครื่องกล 7 คน (รอยละ 23.33) ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส

และคอมพิวเตอร 12 คน (รอยละ 40.00) และชางอุตสาหกรรมศิลป 3 คน (รอยละ 10.00) และยังไมมีผูผาน

การฝก เนื่องจากยังอยูในระหวางการฝก 

 การฝกยกระดับฝมือแรงงาน ไตรมาสนี้มีผูเขารับการฝกท้ังสิ้น 334 คน จําแนกเปนกลุมอาชีพ      

ชางกอสราง 65 คน (รอยละ 19.46) ชางเครื่องกล 99 คน (รอยละ 29.64) ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และ

คอมพิวเตอร 125 คน (รอยละ 37.43) ชางอุตสาหกรรมศิลป 20 คน (รอยละ 5.99) และธุรกิจและบริการ  25 คน 

(รอยละ 7.49) มีผูผานการฝกรวม 323 คน (รอยละ 96.71) ของผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด 

 การฝกอาชีพเสริม มีผูเขารับการฝกท้ังสิ้น 58 คน เปนกลุมอาชีพชางกอสราง 38 คน (รอยละ 65.52) 

และธุรกิจและบริการ 20 (รอยละ 34.48) โดยมีผูผานการฝกรวม 58 คน (รอยละ 100 ของผูเขารับการฝก

อาชีพเสริมท้ังหมด)  
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 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ในจังหวัดเลย ทดสอบมาตรฐานฝมือเฉพาะสาขาอาชีพท่ีตองการ

ในจังหวัดเทานั้น ซ่ึงไตรมาส 2 ป 2566 มีผูเขารับการทดสอบท้ังสิ้น 70 คน ซ่ึงเปนกลุมอาชีพชางกอสราง   

59 คน (รอยละ 84.29) และชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 11 คน (รอยละ 15.71) และมีผูผาน    

การฝก จํานวน 70 คน (รอยละ 100 ของผูเขารับการทดสอบท้ังหมด) 

 การคุมครองแรงงาน จังหวัดเลย มีสถานประกอบกิจการท่ีอยูในระบบสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

ท้ังหมด 2,210 แหง ลูกจางจํานวน 18,846 คน การตรวจแรงงาน มีสถานประกอบการในจังหวัด               

ท่ีผานการตรวจ 9 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม 158 คน สถานประกอบการท่ี

ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายมี จํานวน 8 แหง (รอยละ 88.89) และปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 1 แหง 

(รอยละ 11.11) ซ่ึงในไตรมาสนี้การปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานจะเปนเรื่องการจายคาจาง 

 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในจังหวัดเลย ไตรมาส 2 ป 2566 นี้  มีการตรวจ            

ความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการท้ังสิ้นจํานวน 10 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 160 คน         

โดยสถานประกอบการท่ีผานการตรวจเปนขนาดตั้งแต 10 - 19 คน ถึง ขนาด 20 - 49 คน สถานประกอบการ

ท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยมีจํานวน 10 แหง (รอยละ 100)  

 การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน ไตรมาส 2 ป 2566 จังหวัดเลยมีการประสบอันตราย

หรือเจ็บปวยเนื่องมาจากการทํางาน จํานวน 14 ราย โดยประเภทของความรายแรง พบวา ลูกจางหยุดงาน  

เกิน 3 วัน จํานวน 9 ราย (รอยละ 64.29) หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 4 ราย (รอยละ 28.57) และตาย 

จํานวน 1 ราย (รอยละ 7.14) 

การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงภายในจังหวัดเลย ในไตรมาส 2 ป 2566         

ไมมีการแจงขอเรียกรอง ขอพิพาทแรงงาน และความขัดแยงใดๆ ในการจางงานระหวางนายจางและลูกจาง  

เนื่องจากสถานประกอบกิจการในจังหวัดเปนสถานประกอบขนาดเล็ก การเกิดขอเรียกรองขอพิพาทในจังหวัด

จึงเกิดข้ึนไมมากและนายจางลูกจางสามารถท่ีจะพูดคุยตกลงกันได 

 การเลิกประกอบกิจการและเลิกจางแรงงาน  สถานประกอบการในจังหวัดเลยท่ีเลิกกิจการและเลิกจาง   

มี 20 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 61 คน เม่ือพิจารณาประเภทกิจการท่ีมีการเลิกจาง พบวา เปนกิจการประเภท

การคาเครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ การคาเครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ จํานวน 3 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 4 คน   

รานสินคาเบ็ดเตล็ด การคาอ่ืนๆ จํานวน 2 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 2 คน รานขายอาหารโรงแรม หองเชา จํานวน 

1 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 1 คน การกอสราง จํานวน 12 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 49 คน สถาบันการเงิน บริการ

ดานธุรกิจ จํานวน 1 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 1 คน และอ่ืน ๆ 1 แหง ลูกจางถูกเลิกจาง 4 คน  

 การสงเสริมการจัดสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  กิจกรรมท่ีสงเสริมใหสถานประกอบการสงเสริม

ความรูเก่ียวกับสวัสดิการแรงงาน โดยการสงเสริมใหบริการดานสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัว และสังคม   

ในไตรมาส 2 ป 2566 มีการจัดกิจกรรม ท้ังสิ้น 19 แหง ผูเขารับบริการ 521 คน 
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 การประกันสังคม ขอมูล ณ เดือนมิถุนายน 2566 พบวา จังหวัดเลย มีสถานประกอบการ               

ท่ี ข้ึนทะเบียนประกันสังคมมาตรา 33 จํานวน 1,778 แหง ผูประกันตนท้ังหมดจํานวน 77,324 ราย          

เปนผูประกันตนมาตรา 33 จํานวน 23,565 ราย ผูประกันตนมาตรา 39 จํานวน 7,034 ราย และผูประกันตน

มาตรา 40 จํานวน 46,725 ราย และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม ท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาล

จํานวน 1 แหง  

สวนจํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคม มีผูใชบริการท้ังสิ้น 34,320 ราย ประเภทประโยชน

ทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุด ไดแก สงเคราะหบุตร ผูประกันตนใชบริการจํานวน 22,126 ราย               

คิดเปนรอยละ 64.47 ของผูใชบริการท้ังหมด สําหรับปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา มีการจายเงิน

ท้ังสิ้น 76,195,198.29 บาท โดยกรณีชราภาพ มีการจายเงินสูงสุดเปนเงินจํานวน 33,195,198.29 บาท คิดเปน  

รอยละ 44.00 ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจายท้ังหมด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

                     

สถานการณแรงงานจังหวัดเลย  ไตรมาส 2 ป 2566 (เมษายน – มิถุนายน 2566)                  5 


